


     

    
 

 
 
 
 
 

                                 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงาน 
    ตามแผนการตรวจสอบภายใน  

    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการตรวจสอบภายใน  
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
 

  ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  งบประมาณจาก ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
  งบประมาณที่ได้รับ   14,578   บาท 

********************************** 
แผนการตรวจสอบภายใน              ตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ผู้รับผิดชอบแผนการตรวจสอบ       1. นางสาวเกษร  แก้วเจริญ  ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
                                              2. นางวริศรา   อารีรบ  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
ระยะเวลาด าเนินการ                    ตุลาคม 2565 – กนัยายน 2566 
 
1. วัตถุประสงค์ของแผนการตรวจสอบ       
           1.1  เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจในสังกัด การให้ค าปรึกษาท่ีเพ่ิมคุณค่า
ในการปฏิบัติงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
           1.2 เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ ของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ค าสั่ง ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่ก าหนด มีระบบการควบคุมที่เพียงพอต่อการป้องกันการ
ทุจริต การรั่วไหล สูญหาย 
           1.3 เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินภายในหน่วยรับตรวจ มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล ประหยัด โปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได ้
           1.4 เพ่ือเป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหาร ในการบริหารมิให้เกิดความเสี่ยง สามารถแก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่าง
รวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

2. เป้าหมาย 
    2.1  เชิงปริมาณ  
           1. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สพป.เพชรบุรี เขต 2 ได้รับการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ด้านการเงิน การบัญชี ระบบ New GFMIS Thai 

2. สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 จ านวน 40 แห่ง ได้รับ
การตรวจสอบครบถ้วนทุกแห่ง 
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    2.2  เชิงคุณภาพ  
           1. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สพป.เพชรบุรี เขต 2 ปฏิบัติงานด้าน การเงิน การบัญชี ระบบ 
New GFMIS Thai ได้ครบถ้วน ถูกต้อง ในสาระส าคัญท่ีควรจะเป็น และเป็นปัจจุบัน 
           2. สถานศึกษาในสังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 จ านวน 40 แห่ง  
ที่ได้รับการตรวจสอบ สามารถปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ และการด าเนินการต่างๆ ได้ถูกต้อง  
เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ เพ่ิมมากข้ึน 
 

3. ผลการด าเนินงาน 
 

            กิจกรรมที่ 1    ติดตามตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าแนะน าการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารงานการเงินและ
สินทรัพย์ สพป.เพชรบุรี เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด  
 

ที ่ กิจกรรม 
(รายการที่ก าหนดใน
แผนการตรวจสอบ) 

 
งบประมาณ 

รูปแบบ/วิธีการ/ 
ผลการด าเนินงานแต่ละกิจกรรม 

วัน เดือน ปี 
ที่ด าเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1 ตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การบัญชี 
ระบบ New GFMIS Thai 
และสุ่มตรวจหลักฐาน
ทางการ ตัดยอด 1 เดือน 
(เมษายน 2566)พร้อม
ให้ค าปรึกษา แนะน า 
(Consulting Service)  

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การบัญชี ระบบ New 
GFMIS Thai และสุ่มตรวจ
หลักฐานทางการ ตัดยอด 1 
เดือน (เมษายน 2566)พร้อม
ให้ค าปรึกษา แนะน า 
(Consulting Service) 
กลุ่มบริหารงานการเงินและ
สินทรัพย์ สพป.เพชรบุรี เขต 2 

3 – 28 
เมษายน 
2566 

 

2 ติดตาม ตรวจสอบ การ
จัดซื้อจัดจ้าง ตาม พ.ร.บ.
การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.
2560 ฯ และตรวจ
หลักฐานการจ่ายอื่นๆ 
จ านวน 2 เดือน 
(กรกฎาคม – สิงหาคม 
2565) 

- ตรวจสอบ การจัดซื้อจัดจ้าง 
ตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ.2560 ฯ และตรวจ
หลักฐานการจ่ายอื่นๆ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่า
รักษาพยาบาล และค่าการศึกษา
บุตร จ านวน 2 เดือน 
(กรกฎาคม – สิงหาคม 2565) 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 

2565 

 

3 ตรวจสอบการด าเนินงาน 
ด้านการเงิน การบัญชี 
การจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 
10 แห่ง 

2,890.00 ติดตามตรวจสอบรวมทั้งให้
ค าปรึกษา ด้านการเงิน การ
บัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง  
จ านวน 10 แห่ง 

8 – 26 
ธันวาคม 
2565 
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ที ่ กิจกรรม 
(รายการที่ก าหนดใน
แผนการตรวจสอบ) 

 
งบประมาณ 

รูปแบบ/วิธีการ/ 
ผลการด าเนินงานแต่ละกิจกรรม 

วัน เดือน ปี 
ที่ด าเนินการ 

 
หมายเหตุ 

4 ตรวจสอบการด าเนินงาน
เงินรายได้สถานศึกษา 
จ านวน 10 แห่ง 

3,236.64 ติดตามตรวจสอบรวมทั้งให้
ค าปรึกษา เงินรายได้
สถานศึกษา จ านวน 10 แห่ง 
 

9 – 27 
มกราคม  
2566 

 

5 ตรวจสอบการด าเนินงาน
เงินอุดหนุนที่ได้รับจาก
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โครงการอาหาร
กลางวัน) 
จ านวน 10 แห่ง 
 

3,928.56 ติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้งให้
ค าปรึกษาการด าเนินงานเงิน
อุดหนุนที่ได้รับจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (โครงการ
อาหารกลางวัน) 
จ านวน 10 แห่ง 

6 – 23  
กุมภาพันธ์  

2566 

 

6 ตรวจสอบการด าเนินงาน
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน(เงินอุดหนุนฯ) 
จ านวน 10 แห่ง 

4,522.80 ติดตาม ตรวจสอบ รวมทั้งให้
ค าปรึกษาการด าเนินงาน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน(เงินอุดหนุนฯ) 
จ านวน 10 แห่ง 
 

6 – 22 
มิถุนายน 
2566 

 

  
รวมทั้งสิ้น 
 

 
14,578.00 

   

4. สรุปผลการด าเนินงาน 
    4.1  วัตถุประสงค์ 
             ครบ/ตรงตามวัตถุประสงค์ 
                 ไม่ครบ/ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์  เพราะ .........................................................................................  
                 กรณีด าเนินการไม่ครบกิจกรรมที่ก าหนด เพราะ........................................................................ 
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     4.2  การด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายของแผนการตรวจสอบภายใน 
 

เป้าหมายของโครงการ ผลการด าเนินงาน สูงกว่าเป้าหมาย/เป็นไปตาม
เป้าหมาย/ต่ ากว่าเป้าหมาย 

1. ติดตาม ตรวจสอบ การปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การบัญชี ระบบ New 
GFMIS Thai และสุ่มตรวจหลักฐาน
ทางการ ตัดยอด 1 เดือน (เมษายน 
2566)พร้อมให้ค าปรึกษา แนะน า 
(Consulting Service)  
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
 
 

1.กลุ่มบริหารงานการเงินและ
สินทรัพย์ สามารถปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การบัญชี (ระบบ New 
GFMIS Thai) ได้ครบถ้วน ถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน เป็นไปตามระเบียบ 
ข้อบังคับ กฎหมาย  มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสูด
แก่ทางราชการ 
 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เพชรบุรี 
เขต 2 จ านวน 40 แห่ง ที่ได้รับการ
ตรวจสอบด้านต่างๆ ตามกิจกรรม 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มี
ประสิทธิภาพ 

2.สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
เพชรบุรี เขต 2 จ านวน 40 แห่ง 
สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามท่ี
ควรในสาระส าคัญ ตามระเบียบ  
ข้อกฎหมาย แนวปฏิบัติ ที่ก าหนด มี
การควบคุมเพียงพอ มีประสิทธิภาพ 
ตรวจสอบได้ ใน 
 

เป็นไปตามเป้าหมาย 

 

 กรณีด าเนินการไม่ครบกิจกรรมที่ก าหนด เพราะ........................................................................ 
 

                 มีการบูรณาการกับโครงการ............................................................................................................ 
                 สามารถประหยัดงบประมาณได้  จ านวน .........................  บาท 
             ไม่มีการบูรณาการกับโครงการอ่ืน 
    

    4.4  ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน 
1. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ สามารถ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี (ระบบ New GFMIS 
Thai) ได้ครบถ้วน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เป็นไปตาม
ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย  มีประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสูดแก่ทางราชการ 
 

การด าเนินการตรวจสอบ มีเครื่องมือที่ ใช้ในการ
ตรวจสอบ ประกอบไปด้วย ดังนี้ 
1. กระดาษท าการ ตรวจสอบฯ แบบที่  1 – 9 
2. รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติงานด้าน 
     การเงิน การบัญชี ระบบ New GFMIS Thai 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน 
2. สถานศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับตรวจ จากหน่วย
ตรวจสอบภายใน ด้านต่างๆ จ านวน 40 แห่ง สามารถ
บริหารงบประมาณท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการ อย่างโปร่งใส และมีประสิทธิภาพ มี
ระบบการบริหารงานการเงิน การบัญชี และพัสดุ 
เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย ได้อย่าง
ถูกต้อง ตามที่ควรในสาระส าคัญ  มีประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสูดแก่ทางราชการ 
 
 

การด าเนินการตรวจสอบ มีเครื่องมือที่ ใช้ในการ
ตรวจสอบ ประกอบไปด้วย ดังนี้ 
1.กระดาษท าการตรวจสอบฯ หมายเลข  2-12 
2.แบบสรุปผลการตรวจสอบแผนปฏิบัติการ  
3 . แ บ บ ส รุ ป ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ค ว บ คุ ม 
   ด้านการเงินการบัญชี 
4. แบบสรุปผลการตรวจสอบเงินรายได้สถานศึกษา 
5 . ก ร ะด าษท า ก า รต ร ว จสอบกา ร ใ ช้ จ่ า ย เ งิ น 
   บริจาคตามวัตถุประสงค์ หมายเลข 3-1 
6.กระดาษท าการตรวจสอบโครงการสนับสนุน 
   ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาฯ (เงินอุดหนุนฯ) 
7. แบบสรุปผลการตรวจสอบเงินอุดหนุนฯ    
8.แบบสรุปผลการตรวจสอบเงินอุดหนุน 
   (อาหารกลางวัน) รับจากองค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่น แบบ สพท.และแบบ รร.1 - รร.4 
   (บูรณาการร่วมกับตรวจสอบภายใน สพฐ.) 
 

         ซึ่งจากการสรุปผลการตรวจสอบตามกิจกรรม
ต่างๆ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ และ 
สถานศึกษาในสังกัด สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุปรุสงค์และเป้าหมายที่
ก าหนด ถูกต้อง ตามที่ควรในสาระส าคัญ   
 

5.  ปัญหาและอุปสรรค 
    1. เนื่องจาก เจ้าหน้าที่การเงิน และเจ้าหน้าที่พัสดุ ระดับสถานศึกษายังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ และระเบียบปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับการเงิน การบัญชี 
    2. สถานศึกษาขนาดเล็ก ไม่มีผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการสถานศึกษา มีเพียงคุณครู ที่ปฏิบัติหน้าที่
รักษาการผู้อ านวยการสถานศึกษา  ซึ่งยังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในการควบคุม ก ากับ ติดตาม การปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ 
    3. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่ โดยกรอบอัตราก าลัง 
ต้องมีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ จ านวน 10 ต าแหน่ง ปัจจุบันมีผู้ปฏิบัติหน้าที่ เป็นข้าราชการ จ านวน 4 ราย ลูกจ้าง
ชั่วคราว 2 ราย  รวมทั้งสิ้น 6 ราย  ขาดบุคลากร 4 อัตรา  โดยเฉพาะผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
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6.  แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
             1. ควรให้ผู้ที่เก่ียวข้อง จัดให้มีการอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ ท าความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
ด้านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
             2. ควรให้ผู้ที่เก่ียวข้อง ด าเนินการสรรหาบุคลากร กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ให้ครบ 
ตามกรอบอัตราก าลังต่อไป 

7. ภาพกิจกรรม (ถ้ามี) 
    7.1 ภาพกิจกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษา แก่สถานศึกษา ด้านการเงิน การบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง 
    7.2 ภาพกิจกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษา แก่สถานศึกษา การตรวจสอบเงินรายได้สถานศึกษา 
    7.3 ภาพกิจกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษา แก่สถานศึกษา การตรวจสอบโครงการอาหารกลางวัน 
    7.4 ภาพกิจกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษา แก่สถานศึกษา การตรวจสอบเงินอุดหนุน 
    7.5 ภาพกิจกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งให้ค าปรึกษา แก่กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ในการ 
          ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ในระบบ New GFMIS Thai 
                     

 

                                                                      
                                            นางสาวเกษร  แก้วเจริญ   
                                          ต าแหน่ง ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กจิกรรม  ตรวจสอบการเงิน การบญัชี และ การจัดซื้อจัดจา้งฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กจิกรรม  ตรวจสอบการเงิน การบญัชี และ การจัดซื้อจัดจา้งฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กจิกรรม  ตรวจสอบการด าเนินงานเงินรายไดส้ถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กจิกรรม  ตรวจสอบการด าเนินงานอุดหนุนที่ได้รบัจาก อปท. 
(เงินโครงการอาหารกลางวัน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กิจกรรม  ตรวจสอบการด าเนินงานเงินค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาฯ (เงินอุดหนุน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กิจกรรม  ตรวจสอบการปฏิบตัิงานด้านการเงิน การบัญชีระบบ 
            New GFMIS Thai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Assurance Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กิจกรรม  ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีระบบ 
            New GFMIS Thai 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการใหค้ าปรึกษา (Consulting Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการใหค้ าปรึกษา (Consulting Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการใหค้ าปรึกษา (Consulting Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรม 
งานบริการใหค้ าปรึกษา (Consulting Services) 

หน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


